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Landstingsstyrelsen
Hilso- och sjukvardsndmnden
Nimnden for funktionshinder och habilitering

Féljsamhet till regler och rutiner for attestering

Landstinget har under en lang period saknat beslutade regler och rutiner {or
attestering. Efter flera papekanden fran revisorerna beslutade fullmiktige ar
2016 om ett attestreglemente. Landstingsstyrelsen beslutade i samband med
detta om tillimpningsanvisningar till attestreglementet. Granskningen &r in-
riktad mot hur landstingsstyrelsen, hilso- och sjukvardsndmnden och nimn-
den for funktionshinder och habilitering sikerstillt att faststillda regler for
attestering foljs.

Enligt delegationsordningarna ska antingen forvaltningschefen eller ekono-
midirektdren besluta om attestordningar och utse attestanter. Granskningen
visar att det saknas beslutade attestordningar. Istillet har beslut om attestbe-
horigheter hanterats utifran en gammal praxis. Denna praxis innebér att verk-
samhetschefer 16pande anmiilt till ekonomistaben om vilka medarbetare som
ska ha attestbehorigheter. Av granskningen framgar ocksa att ingen av de 10
verksamhetschefer som vi varit i kontakt med i granskningen kinner till att
befogenheter att utse attestanter dr reglerat i delegationsordningarna. Verk-
samhetscheferna kiinde heller inte till att de inte hade nagra befogenheter att
utse attestanter.

Vi har kontrollerat om 10 basenheter foljer landstingets regler for attestering.
Av var kontroll framgar att verksamheterna har lag kdnnedom om fullmikti-
ges attestreglemente och landstingsstyrelsens tillimpningsanvisningar.
Granskningen visar ocksa att basenheterna saknar beslutade attestordningar.
Istillet for beslut om attestordningar i enlighet med reglerna har behorigheter
anmiilts 16pande och registrerats i faktureringssystemet Agresso. Vi har fragat
verksamhetscheferna om de attestbehorigheter som ér registrerade 1 Agresso
ir korrekta utifran verksamhetschefens lopande registrering. Av svaren fram-
gdr att registreringarna $verensstimmer med verksamhetschefernas uppfatt-
ning om vilka pa deras basenhet som ska ha attestbehorighet.

De stickprov som vi genomfort i granskningen visar att det finns brister i re-
gelefterlevnaden. De brister vi har noterat ér:

= Basenheterna saknar beslutade attestordningar.

= Attestanter har utsetts utan stdd i delegationsordningar.
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Foriandringar av attestbehdrigheter har gjorts i strid med tillampnings-
anvisningarna.

Basenheterna saknar dokumenterade rutiner for kontroll av registre-
rade attestbehorigheter.

Beslutsattestanter har attesterat personliga kostnader.

Rekommendationer
Vi rekommenderar landstingsstyrelsen, hélso- och sjukvardsndmnden och

namnden for funktionshinder och habilitering att se till att:

Verksamheterna foljer de regler och de delegationsordningar som gil-
ler for attestering.

Delegationsordningarna uppfyller kommunallagens krav om vem som
far vidaredelegera.

Verksamheterna har beslutade attestordningar och att beslut om attes-
ter ateranmdls.

Verksamheterna har dokumenterade rutiner for kontroll av registre-
rade attestbehdrigheter.

Tillimpningsanvisningarna till attestreglementet far en versyn och
fortydligas.

Vid revisorernas éverliggning den 20 december 2016 beslot revisorerna en-
hilligt att stilla sig bakom slutsatser och rekommendationer i detta missiv.
Missiv och underliggande rapport (nr 5/2016) limnar revisorerna for yttrande
till landstingsstyrelsen. Yttrande med uppgifter om verkstillda och planerade
atgirder ska ldmnas till revisionskontoret senast 6 april 2017.

For landstingets revisorer
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